
ПАСПОРТ ПРОЕКТА
Уборка помещений в соответствии с классом чистоты (А, Б, В, Г)

Глz
Бу

лавный врач В.А.Казакова
ие, использование уборочного инвентаря

Границы процесса:
начало: подготовка уборочного инвентаря
окончание: обработка уборочного инвентаря, хранение
ýководитель проекта: главнrш медицинскчш сестра Абышева И.Г.
Команда проекта: Лукатттевич Л.В., Баженова Т.В., Голов[Iина О.А.,
Белякова о.Г.

ЭФФЕКТЫ:
1) Эффективная работа по проведению текущей уборки помещений.
2) Экономия дезинфицирующих средств. Сократцение штатов.
3) Уменьшение штатIIой .rисленности уборщиков служебньIх помещений.

СОГЛАСОВАНО:
Руководитель

Региона-rrьного ценц)а организации
первичной й помощи

Е.В. Агзамова

ОБОСНОВАНИЕ

1. Временные затраты персонала на вспомогатепьные
технологические процессы (отжим ветоши, смену воды,
перемещение инвентаря и др.)

2, Расход дезинфицирующих средств дJuI проведения текущей
уборки.

3. Опасность перекрестного загрязt{ения разлиtшьD( поверхностей
вследствие использовЕlния одrой и той же ветоши.

СРоКИ:

о

Наименование цели, ед, изм. Текущий
показатель

Idелевой
покtватель

Штатнм численность уборщиков служебньж
помещений (штатная единица)

1 0,5

Расход дезинфектанюв дJIя подгOтовки рабочею
раствора дJIя проведения текущей уборки (литров
концентрата в юд)

11,1 |,2

Время проведения текущей уборки (минута) з0 l5
Финансовые затраты на дезинфектанты,
заработную плаry уборщикам служебных
помещений (руб в юд)

4 706 070 3 126 840

1 Подготовка и открытие проекта 09.01 .202з -01 .Q2.202з
2 Анализ текyщей ситуации 0 | .02.202з -0 1 .03.202з

- пазпаботка текчшей каDты пDопесса 0 1,02.202з - |0.02,202з
- поиск и выявление проблем 0 |,02.202з -|0.02.202з
- разработка целевой карты процесса 1 0,02.2023 - | 4.02,202з
- разработка ((дорожной карты> реализации
проекта

1 5.02,202з -01,0з.202з

- kick-off 14,02,202з
J внедрение улччшений 0 1.0з.2023- 15.05.zO2з
4 Мониторинг устойчивости l 5,0 5 .202з -3 0.0 6.202з
5 закпытие пDоекта з0.06.202з

клиническая
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Санитарное содержание: 
«Уборка помещений в соответствии с классом чистоты (А, Б, В, Г)» 

Срок реализации 01.01.2023-30.06.2023 



Приказ Депздрава Югры 

от 24.01.2023 года № 88 

«О реализации мероприятий 

по созданию и тиражированию 

«Новой модели организации 

оказания медицинской 

помощи» в 2023 году» 
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НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 
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НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА 

• Приказ БУ «Ханты-Мансийская 

клиническая 

стоматологическая 

поликлиника» №30 от 

31.01.2023 года 

• «О дальнейшей реализации в 

Учреждении мероприятий по 

созданию и тиражированию 

«Новой модели организации 

оказания медицинской 

помощи» 
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Фото  

рабочей группы 

Процессы на улучшение 

 

1. Уборка помещений в соответствии с 

классом чистоты (А,Б,В,Г) (январь- 

июнь 2023г.) 

2. Оптимизация работы выездного 

стоматологического кабинета в части 

ведения первичной медицинской 

документации (июль – декабрь 2023г.) 
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Фото  

рабочей группы 

Руководитель проекта: 

Абышева Ирина Геннадьевна – 

главная медицинская сестра 

 

Команда проекта: 

Белякова Ольга Геннадьевна-

старшая медсестра ОПМУ 

Лукашевич Людмила Валерьевна 

– старшая медсестра ТОВ №1 

Баженова Татьяна Витальевна – 

старшая медсестра ТОВ №2 

Головнина Оксана Алексеевна – 

старшая медсестра ТОД 

 

РАБОЧАЯ ГРУППА 
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Фото  
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ОБОСНОВАНИЕ ВЫБОРА 
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1. Временные затраты персонала на 

вспомогательные технологические 

процессы(отжим ветоши, смена воды, 

перемещение инвентаря и др.) 

2.  Расход дезинфицирующих средств для 

проведения текущей уборки. 

3. Опасность перекрестного загрязнения 

различных поверхностей вследствие 

использования одной и той же ветоши. 
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Фото  

рабочей группы 

ЛИСТ ПРОБЛЕМ И ПУТИ РЕШЕНИЯ 
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Проблема Решение 

Трата времени уборщиков служебных 

помещений на вспомогательные 

технологические процессы (отжим ветоши, 

смену воды, перемещение инвентаря и др.) в 

результате чего необходим больший штат 

сотрудников. 

Приобретение оборудования для  проведения 

текущей уборки с применением МОПов 

(безведерная система уборки кабинетов). 

Сокращение штатных единиц уборщиков 

служебных помещений 

 

Расход дезинфектантов для подготовки рабочего 

раствора для проведения текущей уборки 

(расход 300 мл рабочего раствора на 1кв.м или 

5400 мл рабочего раствора на 1 кабинет 

площадью 18  кв.м) 

При использовании МОПов расход готового 

рабочего раствора на 1 МОП 200 мл , на 1 

кабинет используется 1 МОП 

Опасность перекрестного загрязнения 

различных поверхностей вследствие 

использования одной ветоши 

 

Приобретение оборудования для безведерной 

системы уборки кабинетов. Использование 

одного МОПа на  один кабинет. 
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ЛИСТ ПРОБЛЕМ И ПУТИ РЕШЕНИЯ 
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Безведерная система уборки кабинетов МОП (ветошь для мытья пола) 
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ЦЕЛЬ 
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Наименование цели, ед. изм. Текущий 

показатель 

Целевой 

показатель 

Штатная численность уборщиков служебных помещений 

(штатная единица) 
1 0,5 

Расход дезинфектантов для подготовки рабочего раствора для 

проведения текущей уборки (литров концентрата в год) 
11,1 1,2 

Время проведения текущей уборки (минута) 30 15 

Финансовые затраты на дезинфектанты, заработную плату 

уборщикам служебных помещений (рублей в год) 
4 706 070 3 126 840 

Расчет производился на 1 штатную единицу уборщика служебных помещений (уборка пяти 
лечебных кабинетов) 
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Подготовка  

уборочного 

инвентаря 

Мин. 30 сек 

Макс 40 сек 

Разведение 

дезинфектанта 

Мин. 60 сек 

Макс. 180 сек 

Транспортировка  

уборочного 

инвентаря в 

кабинет  

Мин. 30 сек 

Макс.  45 сек 

Мытье пола в  

пяти кабинетах 

Мин. 1350 сек 

Макс 1500 сек 

Прополаскивание 

и отжим ветоши 

при перемещении 

из одного 

кабинета в другой 

Мин. 120 сек 

Макс 240 сек 

Транспортировка 

уборочного 

инвентаря из 

кабинета 

Мин. 30 сек 

Макс. 45 сек 

1 

ВПП макс – 2450 сек.; ВПП мин – 1870 сек; ВСЦ макс- 2350 сек 
ВСЦ мин - 1770 

 1м 

Обработка 

уборочного 

инвентаря 

Мин. 150 сек 

Макс. 300 сек 

 1м  20 м 

1 м  1м  20 м 

КАРТА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ 

1 
 10 сек 

 10 сек  30 сек 

 10 сек 
 10 сек  30 сек 
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1. Лишние движения 

 



Материалы Методы Инструменты 

Окружение Сотрудники 

Некачественный 
уборочный инвентарь 

Использование 
ведер для уборки 

кабинетов 

Отсутствие 
безведерной 

системы уборки 
кабинетов 

Прием 
пациентов в 

кабинете 

Увеличение времени 
на проведение 

вспомогательных 
технологических 

процессов 

Временные 
затраты на 

проведение 
текущей уборки  
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Транспортировка 

уборочного 

инвентаря 

Мин. 30 сек 

Макс. 60 сек 

 

 

Смена насадки 

(МОПа) для 

мытья пола  

Мин. 90 сек 

Макс. 180 сек 

Транспортировка 

уборочного 

инвентаря  

Мин.30сек 

Макс.60 сек 

 

ВПП макс-1410 сек; ВПП мин – 960; ВСЦ макс – 1350; ВСЦ 
мин - 900 

20м 

КАРТА ЦЕЛЕВОГО СОСТОЯНИЯ 

 20 м 

 30сек  30 с  

Мытье пола в 

пяти кабинетах  

Мин. 750 сек 

Макс. 1050 сек 
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Фото  

рабочей группы 

ДИАГРАММА ГАНТА 
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месяц янва

рь 

февраль март апрель май июнь 

недели 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 
                                            

Составление 

заявки на 

приобретение 

системы 

безведерной 

уборки кабинета 

                                          

Проведение 

аукциона на 

закупку системы 

                                          

Приобретение 

системы 

безведерной 

уборки кабинета 
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МЕРОПРИЯТИЯ И СРОКИ 

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
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Сроки: 
 

   1.    Защита паспорта проекта - 01.02.2023 
   2.    Анализ текущей ситуации 10.01.2023 – 01.02.2023 
  - разработка текущей карты процесса 10.01.2023 – 01.02.2023 
  - поиск и выявление проблем 01.02.2023 – 10.02.2023 
- разработка целевой карты процесса 10.02.2023- 14.02.2023 
- разработка «дорожной карты» реализации проекта 15.02.2023 – 
08.03.2023 
  - kick-off -14.02.2023 
   3. Внедрение улучшений -  10.03.2023 – 03.06.2023 
   4. Мониторинг устойчивости 03.06.2023-30.06.2023 
   5. Закрытие проекта- 30.06.2023 



БЫЛО 

СТАЛО 

СТАЛО 
СТАЛО 

БЫЛО 

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  
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Фото  
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ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  

Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Ханты-Мансийская клиническая стоматологическая поликлиника» 

БЫЛО СТАЛО 

Временные затраты уборщиков служебных 

помещений на вспомогательные 

технологические процессы (отжим ветоши, 

смену воды, перемещение инвентаря и др.) 

Приобретение оборудования для  проведения 

текущей уборки с применением МОПов 

(безведерная система уборки кабинетов). 

Сокращение штатных единиц уборщиков 

служебных помещений 

 

Увеличенный расход дезинфектантов для 

подготовки рабочего раствора для проведения 

текущей уборки  

Сокращение расхода рабочего раствора 

дезинфектанта  для проведения текущей уборки 

Опасность перекрестного загрязнения 

различных поверхностей вследствие 

использования одной ветоши в разных 

кабинетах 

 

 Использование одного МОПа (ветоши) на  один 

кабинет. 
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Стандартная операционная карта  
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